沈阳农业大学人才引进考核审批表
                                          编号：人才引进（　 　年）　　号
一、基本信息
	姓　　名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	最高学历
	
	毕业学校
	
	毕业时间
	

	最高学位
	
	博士专业及方向
	
	现从事专业及方向
	

	现工作单位、职称/职务
	

	电子邮件
	
	电话
	

	健康状况（既往病史）
	

	学习
工作
简历
（连续）
	学士：19**年**月-19**年**月****大学****专业
硕士：20**年**月-20**年**月****大学****专业
博士：20**年**月-20**年**月****大学****专业
博士后：20**年**月-20**年**月****大学
助理教授：20**年**月-20**年**月****大学
副教授：20**年**月-20**年**月****大学
教授：20**年**月-20**年**月****大学
其他

	工作业绩
	近五年，以第一作者发表SCI论文 ** 篇，其中影响因子（I.F.）>5的论文 ** 篇， 影响因子（I.F.）>9的论文 ** 篇。

	
	序号
	代表性论文题目（近五年，限5篇）
	期刊名称及年份
	影响
因子

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	
	5
	
	
	

	
	其他重要成果（请说明）
	

	
	学术成就简介（500-1000字）
	

	受聘后的工作思路
5年工作目标
（包括发表论文质量和数量、主持科研项目级别和数量等具体目标）
	

	希望学校为个人工作和生活提供的条件
	

	配偶
情况
	姓　名
	
	出生年月
	
	健康状况
	

	
	最高学历、学位、毕业时间学校、及专业
	
	现从事专业及方向
	

	
	现工作单位、职称/职务
	
	是否随调
	

	其他随调人员
	❏有（请说明）                                           ❏无

	政治思想工作表现
	
	本人及家庭成员是否参加过法轮功等邪教组织，对法轮功等邪教组织的态度
	

	其他需要说明的情况：
	

	我承诺：
1、提供的上述信息全部属实。
2、遵纪守法，认真履行岗位职责。
 

拟引进的人才（签名）：
　　　　20   年   月　　日  


注：上述内容由拟引进的高层次人才填写。
二、学院考核意见
	学院引进人才考核小组意见
	`
拟引进人才笔试成绩：      分（百分制）；面试成绩：      分（百分制）。
考核组应到会    人，实际到会    人。同意票数    ；不同意票数    ；弃权票数         。
考核组成员：                                                            
考核组长（签名）： 
      　                                         年　　月　　日

	学院
意见
	是否同意引进
	□同意                                              □不同意

	
	引进
理由
	
	建议职称
	□教授     □副教授
□讲师

	
	
	
	学院配套条件
	办公室：学院安排
实验室：
科研启动费：
其他：

	
	引进的学科
（学科方向）
	
	拟加入的团队
	

	
	与拟引进人才达成的共
识
	5年工作目标

	（包括发表论文质量和数量、主持科研项目级别和数量等具体目标等）

	
	
	5年具体工作任务
	1．教学任务：
2．科研任务：
3．学科建设任务：
4．人才培养任务：
5．国际交流与合作任务：
6．其他任务：


	
	其他意见和建议：
院长（签名）：                 学院（盖章）
年    月   日


注：上述内容由学院填写并于考核结束后上交学校人事处。
三、学校审批意见
	学校考核小组意见
	考核组长（签名）：         　　
           年    月    日


	学校人才引进工作小组意见
	　组长（签名）：         　　
     年    月    日


	学校人才工作领导小组意见
	组长（签名）：         　　
公 章                   
年    月    日   
 


1

